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南投縣政府消防局工作報告(民國 105年 10月至 106年 3月) 

 
壹、火災預防科 

一、加強實施防火宣導： 

(一) 居家防火宣導： 

1.持續針對所轄住戶定期實施住宅場所診斷訪視 3,744戶、居家消防常識宣導

3,654戶、宣導設置獨立型警報器 3,525戶。 

2.加強宣導轄區住宅設置滅火器 3,536戶、宣導使用防焰物品 3,390戶、老人

兒童及其他弱勢族群宣導 3,197戶。 

(二) 消防體驗活動： 

為灌輸消防防火常識，提昇防火及避難逃生應變能力，落實防火教育向下紮根

之工作，辦理國民中小學消防體驗活動，計約 17,572人參加消防體驗活動。 

二、消防安全設備審查： 

本期辦理供公眾使用建築物建造執照消防安全設備審查共 92 件，其中符合規定 88

件，不符合規定 4件。 

三、消防安全設備勘查： 

本期辦理供公眾使用建築物使用執照消防安全設備勘查共 84 件，其中符合規定 72

件，不符規定 12件。 

四、加強消防安全設備檢查： 

本期執行公共場所消防安全設備檢查 2,036家次，其中符合規定 1,589家次，不合

規定開具限期改善通知單 447家次，依消防法處罰 3家次。 

五、推動檢修申報制度： 

本縣應實施消防安全設備檢修申報制度之甲類場所計有 1,044 家，106 年上半年已

辦理 146 家，尚未辦理者，督促所屬加強推動。甲類以外場所計有 2,438 家，106

年全年度已辦理 168家，尚未辦理者，督促所屬加強推動。 

六、推動防火管理制度： 

本轄應推動防火管理場所計有 1,545 家，至 106 年 3 月底有 35 家未遴派防火管理

人，均已依法開具限期改善通知單限期改善，經複查仍（未遴派防火管理人）未改

善者，將依消防法裁處罰鍰；106 年至本期程(106 年 3 月底)已實施自衛消防編組

訓練場所計有 167家，尚未執行自衛編組場所，將督促所屬加強推動。 

七、推動防焰制度： 

(一) 本期推動防焰規制稽查縣轄已取得防焰性能認證暨標示合格商號 56 家次，使

用防焰標示之管制，均符合規定。 

(二) 本期未依規定設置防焰物品場所限期改善 7家次。 

八、公共危險物品及可燃性高壓氣體管理： 

(一) 本縣現有合法販賣爆竹煙火業者計 116家，每年實施消防安全檢查 1次以上，
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本期共計檢查 288家次；另防範爆竹煙火製造意外事故，針對轄內曾取締違規

儲存、販賣場所及可疑處所查察計 206家次。 

(二) 加強瓦斯販賣業者管理，並加強宣導業者不得使用逾期(未經檢驗合格)之鋼瓶

及違規儲存販賣，以防止意外事故發生。本縣瓦斯分銷商業者現有 97 家、分

裝場計 5家、容器檢驗場 2家，本期計稽查 626家次，查獲違規取締計 2件(使

用逾期容器未送驗案件計 2件)，依消防法處分罰鍰總計 5萬元整。 

九、防範一氧化碳中毒評鑑績效： 

為持續落實防範一氧化碳中毒工作，針對本縣居家燃氣熱水器裝設不當，且顯有一

氧化碳中毒潛在危險，經改善者內政部補助每戶最高新臺幣 3,000元，本局各單位

自 106年 1月 1日起廣為宣導，並結合防火宣導隊深入社區實施家戶訪視，截至 106

年 3月 31日止，協助改善本縣居家遠離一氧化碳中毒並輔導申請補助款計 26戶。 

十、協助違規查報： 

本期協助查報影響公共安全場所計 7家次，其中違規防火避難設施 1家次，違規防

火區劃 6家次，均通報南投縣政府建設處查處。 

十一、105民力團體年資標暨績優人員表揚： 

為表揚本局所屬義勇消防、鳳凰志工、防火宣導隊及民間救難團體等民力團體平日辛

勞及無私奉獻精神，本局於 105 年 12 月 15 日 10 時假省政資料館大禮堂舉辦「105

年度消防民力團體年資標頒發與績優人員表揚典禮」，本活動由縣府陳副縣長親臨

主持，並一一頒贈獎牌（年資標）合影留念。 

本年度除表揚消防與民力團體楷模 10 位、救護菁英 2 位、年度績優人員 227 人以

外，年資標表揚計有義消 213 人、鳳凰志工 87 人及防火宣導隊 66 人，合計共 366

人接受頒發年資標獎牌。其中年資滿 5 年的有 96 人、滿 10 年的有 125 人、滿 15

年的有 75 人、滿 20 年的有 23 人、滿 25 年的有 27 人，滿 30年的有 11 人、滿 35

年的有 5 人及滿 40 年的有 4 人，其中義消第二大隊副大隊長石洲與魚池義消分隊

顧問王明隆服務年資滿 40年，總隊幹事王宗盈與劉建忠服務年資滿 45年，渠等將

一生當中大半輩子貢獻於消防救災工作上，無怨無悔為民服務的精神著實令人感

佩，表揚典禮中予以特別表揚，以彰顯其殊榮。另典禮也表揚本縣獲內政部消防署 105

年評鑑績優團體，計有社團法人紅十字會台灣省南投縣支會、社團法人南投縣救難協

會、草屯防火宣導隊等 2個防火宣導分隊、南投鳳凰志工分隊等 6個志工分隊，共 10

個績優團體。 

 

貳、災害管理科 

一、於 105年 10 月 18 日 09 時 30分，假本局 C棟 3樓視聽教室，召開「災害防救深耕

第 2期計畫」10月份三方工作會議暨期末評鑑，由縣府陳副縣長正昇主持，本縣相

關業務單位及各鄉鎮公所、後備指揮部均出席與會，由協力團隊國立暨南國際大學

進行簡報，報告計畫執行成果、工作進度及公所增進事項。 
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105 年「災害防救深耕第 2 期計畫」期末評鑑綜合座談會，由內政部消防署馮主任

秘書俊益率郭科長懷莊、陳科員毅修、李技正明鴻，專家學者蘇博士文瑞、張副教

授寬勇、馬副教授士元等至本縣指導評鑑，會後至水里鄉公所、竹山鎮公所及名間

鄉公所現地訪視，各委員將訪視意見及缺失於會議交流中提出檢討，並做為公所往

後執行之參考。 

二、於 105年 11 月 30 日 14 時 30分，假本局 4樓災害應變中心，辦理「災害防救深耕

第 2期計畫」11月份三方工作會議暨期末審查，由縣府陳副縣長正昇主持，本縣相

關業務單位及各鄉鎮公所、後備指揮部均出席與會。 

「災害防救深耕第 2期計畫」期末報告書審查，由內派委員陳副局長興傑、朱秘書

定民出席，外聘委員係由苗栗縣政府李政峯處長、南投縣議會林農傑主任、農業處

農業防疫科科長謝在郎等共同審查，各委員將審查意見及缺失於會議中提出檢討，

另請協力團隊暨南國際大學規劃改進，並做為未來供為我們救災、搶救的一個主要

依據和參考。 

會議主要討論內容包括： 

(一) 協力團隊國立暨南國際大學進行簡報，報告計畫執行重點、工作進度及需公所

配合事項。 

(二) 本次災害防救深耕第 2期計畫擴大三方工作會議係最後一次會議，感謝協力團

隊暨南大學三年來的協助， 也特別感謝召集人陳副縣長的支持以及各單位的

參與、協助，深耕計畫在今年結束之後仍然是一個延續，不是一個中斷，希冀

各單位未來在防救災方面的工作能夠作持續性的辦理。 

三、南投縣 106 年全民防衛動員暨災害防救（民安 3 號）演習，於 106 年 3 月 28 日假

本局碧興分隊辦理圓滿結束。為強化動員準備具體作為，驗證動員效能，運用「動

員、戰綜、災防」三合一會報聯合運作機制，結合行政院「106年度災害防救演習」

合併辦理，整合資源，提昇演習效益。現場來賓對於演習也給予高度讚賞。 

四、辦理內政部 105 年常態性應變管理資訊系統（EMIC）演練計畫成績優異： 內政部

為因應災害發生時，各縣(市)政府、鄉(鎮、市、區)公所及相關災害防救單位人員，

能即時通報災情與緊急整合救災資源，以達迅速救災及減輕災害損失之目的。為期

地方各災害防救相關單位人員，應熟悉應變管理資訊系統（EMIC）以利災情綜整及

災害應變處置決策支援，特訂定 105年常態性應變管理資訊系統（EMIC）演練計畫。

並於每月定期辦理測試，以強化防救災緊急應變能力之目的。經該部每月函示，本

縣測試演練平均成績優異。 

 

叁、災害搶救科 

一、提升山地鄉原住民消防安全﹕ 

為強化山地消防安全防護及救災能力，使熟悉火災初期滅火技能，俾於火災發生時

能就近動員，利用配置於派出所內之簡易消防幫浦迅速撲滅火勢於機先，避免火勢
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擴大延燒而造成嚴重人命傷亡及財物損失，本局於偏遠部落辦理兩梯次防火、防災

訓練。第ㄧ梯次於 105 年 11 月 9 日至 11 日假信義警察分局新鄉等 10 個派出所辦

理，第二梯次於 105年 11月 14日至 17日假仁愛警察分局南豐等 15個派出所辦理。 

二、本局 105年度防溺專案在各機關單位、各鄉鎮(市)公所及民間救生團體等單位通力

協助下，順利辦理巡邏勤務 1058人次、配合辦理水上活動安全宣導 197場 1355人

次、辦理搶救計畫實地演練 58 場 431 人次、辦理消防人員泳訓 12 場 93 人次、潛

水訓練 1場 20人次及救生器材訓練 362場 1892人次。 

三、105年度水源業務考核： 

為充實消防水源俾利發揮救災功效，以確保人民生命財產安全，本局於 106年 1月

23日辦理「105年度充實維護管理消防水源」考評，以期充分掌握消防水源增進救

災之效能。 

四、召開提升南投縣消防栓修復率年度會議： 

本局為提升本縣消防栓修復率，俾利救災搶救使用，特於 105年 10月 19日召開「105

年提升南投縣消防栓修復率協調會」，此協調會會議決議內容如下： 

(一) 信義鄉公所務實之規劃方式，將全鄉消防栓情況作分類，優先解決目前可以處

理修復之消防栓，以達提升山地鄉消防水源缺乏之情況，此分級方式亦供仁愛

鄉公所參考，建議依急迫性優先順序盡速修復。 

(二) 請本局業務單位研擬水源 GPS的建置應將「損壞待修」消防栓的部分以顏色區

分之可行性，俾利供實際救災時指揮官能即時判斷可用水源，亦供自來水公司

作為修復與否之參考，且業務單位及各大分隊應持續追蹤消防栓修復情況，俾

利同仁掌握可救災之水源。 

(三) 請仁愛、信義鄉公所盡速將堪用蓄水池清冊等相關資料，提報本局，俾利於年

底前完成發包，簽訂契約等程序，建議仁愛、信義鄉公所向中央原住民族委員

會爭取經費，兩鄉代表能持續跟鄉長說明及報告，希望逐年有計劃性地強化山

地消防水源。 

(四) 本局列管 4處水源不足地區及 2處無消防栓地區，礙於經費無法短期改善，請

轄區分隊(草屯、仁愛、竹山、埔里及魚池分隊)研擬相關搶救計畫及救災演練

成果報請本局核備。（其中 4 處水源不足地區已列入本年度水源計劃中，請所

轄分隊依計劃辦理）。 

五、搶救困難場所演練: 

本局 106年計列管 408處搶救困難場所，為強化該列管場所之救災能力，確保縣民

生命財產安全，本局於 105年 10 月 1日至 106 年 3月 31日止共計完成 120場次救

災演練，以利災害之應變。 

六、辦理 106年 119擴大防火宣導暨南投燈會大量傷患演習： 

鑑於「2017 南投燈會」、「沙雕展」、「恐龍展」展期自 106 年 1 月 21 日開始至 2 月

19日止，三項活動結合在一起，為全國首創，為確保南投燈會期間遊客安全，提昇
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民眾防災常識，結合民力展現消防救災能力，本局特別於 106 年 1 月 19 日辦理相

關項目演練，包括宣導攤商用火用電安全、自衛編組初期救災演練及南投燈會期間

發生電線走火造成火災，及因火災導致民眾恐慌疏散造成多名人員受傷…等狀況，

演練中展現救災技能及人命搶救方法，希望藉由此次的演練，掌握最初的黃金救災

時間，隨機應變，發揮平時訓練所學，在最短時間內將民眾安全救出，消防安全需

要大家共同的參與與努力，才能共同創造「平安、幸福」的生活及安全的旅遊環境，

本次演練成效良好。 

七、加強 106年春節期間救災演練： 

為有效因應 106 年春節期間火災搶救工作，本局特函頒「106 年春節期間火災搶救

執行計畫」於計畫期間（自 106年 1月 13日起至 2月 8日止），各大、分隊針對轄

內特性，對於高危險場所相關兵棋推演及實兵演練，以優勢消防力有效搶救災害，

減少災害損失，保障人民生命財產安全。 

八、辦理 105年下半年度八卦山隧道演練： 

為提昇八卦山隧道救災效能，公路總局第二區養護工程處於 105年 11月 29日邀集

相關救災單位（工務段、消防、國道公路警察隊...等），假八卦山隧道，辦理防救

災演練，藉由本次演練以培養各單位間救災默契，確保用路人行車安全。 

九、提升山域事故人命救助能量，本局於 105年 10月 1日至 106年 3月 31日共辦理下列

場次訓練： 

(一) 105 年 11 月 7 日至 11 日，假干卓萬群峰辦理山域事故人命救助訓練，參訓人

員計 13名。 

(二) 105 年 11 月 8 日與 18 日，假玉山山域辦理山域事故人命救助訓練，參訓人員

計 20名。 

(三) 105年 12 月 13日至 14日，假水漾森林山域辦理山域事故人命救助訓練，參訓

人員計 70名。 

十、為提升登山安全、喚起民眾登山安全意識與避免救災資源浪費，縣府所制定之「南

投縣山活動管理自治條例」業已於 106年 2月 2日正式公告實施。 

十一、提升本局山域事故專責救援隊成員救災安全，本局於 105年採購之山域事故應勤

裝備業已於 105年 12月 27日陸續配發於本局山域事故專責救援隊成員以提升救

災安全。 

 

肆、緊急救護科 

一、緊急救護執行成果﹕ 

(一) 105年 10 月 1日至 106 年 3 月 31日止，執行緊急救護出勤共 11,212次，急救

人數 10,041人。 

(二) 105 年 10月 1 日至 106 年 3 月 31 日止，執行到院前心肺功能停止（OHCA）患

者共 266人次，急救成功 20人，成功率 7.51％。 
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二、提升各分隊緊急救護業務執行推動（105年下半年度緊急救護勤業務考核）﹕ 

本局為考核及評估外勤消防同仁緊急救護業務執行推動情形，確保緊急救護品質，

提升緊急救護水準，加強為民服務績效，落實緊急救護工作，特於 106 年 1 月 10

日辦理「105 年下半年度緊急救護勤業務考核」。本次考核方式項目包括：勤、業

務檢查、救護業務規劃、人員訓練…項目，確保有效提升本局緊急救護效能。 

三、捐贈救護車、救護器材 

(一) 於 106年 3月 18日 10時，台北市龍山寺信眾捐贈本局自動心肺復甦機用電池

價值約新台幣 50 萬元，並另捐贈本局救災勤務車乙輛價值約 110 萬元，程序

進行中。 

四、本局 105年下半年「緊急救護研討會暨醫療指導委員會」 

為提升本局專業性緊急救護任務品質，培養高級救護隊急救技術及處理能力，加強

轄內責任區醫院醫療人員溝通及聯繫，提昇到院前緊急救護效能，於 105 年 12 月

13日 10時假本局 C 棟 3樓視聽教室召開緊急醫療指導委員會，由衛生福利部南投

醫院急診室主任洪世昌、草屯佑民醫院副院長王斯弘協助本局進行緊急救護相關議

題研討。 

五、105年下半年鳳凰志工緊急救護技術操作評比： 

本局爲提升本縣鳳凰志工到院前緊急救護服務品質，藉評鑑救護技術員之訓練水

準，促進緊急救護技能交流，並積極為本縣爭取優異成績，特於 105年 12月 22日

14時至 18時，假本局 5樓大禮堂辦理鳳凰志工緊急救護技術操作評比，以展現各

分隊鳳凰志工緊急救護技術訓練成果。評比結果： 

金鳳凰組： 

第 1名：松柏嶺鳳凰志工分隊頒發獎狀乙紙，獎勵金 2,000元。 

第 2名：中寮鳳凰志工分隊頒發獎狀乙紙，獎勵金 1,000元。 

第 3名：中興鳳凰志工分隊頒發獎狀乙紙。 

菁英組： 

第 1名：集集鳳凰志工分隊頒發獎狀乙紙，獎勵金 2,000元。 

第 2名：雙冬鳳凰志工分隊頒發獎狀乙紙，獎勵金 1,000元。 

第 3名：草屯鳳凰志工分隊頒發獎狀乙紙。 

鳳凰組： 

第 1名：雙冬鳳凰志工分隊頒發獎狀乙紙，獎勵金 2,000元。 

第 2名：南投鳳凰志工分隊頒發獎狀乙紙，獎勵金 1,000元。 

第 3名：竹山鳳凰志工分隊頒發獎狀乙紙。 

六、辦理 106年度中級救護技術員複訓： 

本局於 106年 3月 7日至 10日辦理為期 8小時第一階段 EMT-2繼續教育訓練。 

本局於 106年 3月份至 12月份共分 10梯次進行小班制 EMT-2繼續教育訓練課程以

增進同仁執勤之技術及觀念。 
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七、鳳凰志工業務﹕ 

(一) 鳳凰志工 105年下半年志願服務會報： 

為加強本縣鳳凰志工隊聯繫輔導，並給與必要之協助，於 105 年 12 月 18 日 10

時 30 分，假寶島時代村鳥來嬤ㄟ灶腳，召開 105 年下半年志願服務會報。會

議由本局林局長聰吉擔任主席，出席貴賓有鳳凰志工大隊鍾副大隊長侑庭、林

副大隊長瓊惠、消防局各大、分隊代表及鳳凰志工中、分隊行政組長以上幹部

約 148人參加，會議中頒發鳳凰志工屆齡榮退紀念品及協助執行緊急救護案件

辛苦有功人員，另宣達鳳凰志工工作報告包括：105 年下半年鳳凰志工緊急救

護技術操作評比、106 年鳳凰志工團隊評核實施計畫、申請統一編號應具備資

料、團體福利險及意外險理賠、有關聘任顧問注意事項及申請志願服務榮譽卡

等。 

(二) 鳳凰志工 106年上半年幹部會議： 

為加強本縣鳳凰志工隊聯繫輔導，並給與必要之協助，於 106 年 2 月 16日 11

時 10 分，假本縣南投市南峰高爾夫球場俱樂部餐廳，召開 106 年上半年

幹部會議。會議由鳳凰志工大隊謝秉勳大隊長擔任主席，列席人員包括本局局

長林聰吉、各大、分隊主管、業務承辦人員及鳳凰志工中、分隊行政組長以上

幹部約 175 人參加，會議中表揚『105 年下半年鳳凰志工緊急救護技術操作評

比』及『106 年鳳凰志工團隊評核』成績優良單位，另宣達鳳凰志工工作報告

包括：106 年鳳凰志工團體福利險、意外傷害險、初級救護技術員複訓及電話

群組優惠申請等。 

八、緊急救護慰問卡： 

為對本縣使用救護車縣民表達關懷，本局自 105 年 10 月至 106 年 3 月止共計寄發

6488封慰問卡。 

九、救護宣導作為： 

(一) 辦理學校救護宣導： 

為讓救護基本知識向下紮根，每年積極辦理縣內各級學校救護宣導，課程包

括：CPR宣導、包紮止血、傷患搬運、休克處置等多元內容，於 105年 10月 1

日至 106 年 3 月 31 日止，已成功協助縣內高中小學及機關進行 CPR+AED 宣導

教學，共約 4,000人，舉行救護宣導作業，盼運用多元課程，讓救護常識普及

生活。 

(二) 輔導本縣高中職成立急救社團： 

依據教育部 103 年各級學校校園事件統計分析報告中，意外事件合計通報

14,982件，其中高中職達 2,011件，為降低學生校園意外事件發生率，積極於

縣內高中職社團成立「急救社」。授課內容包括：基本救命術、異物哽塞、基

本生命徵象等課程安排，以期學生於危難發生時，伸出援手，成為學校第一救

護尖兵。目前縣內已有國立南投高級中學、國立暨南國際大學附屬高級中學、
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同德家商等 3所學校辦理「急救社團」成效良好，於 106年將繼續積極推廣至

全縣高中職學校。 

 

伍、教育訓練科 

一、消防常年訓練： 

(一) 辦理個人訓練(體技能訓練)： 

105年 10月至 106 年 3月，以分隊為單位，每週週三實施體能訓練；每週五實

施技能訓練，藉由經常性的訓練，強健同仁體能及熟稔救災救護器材操作技能。 

(二) 辦理組合訓練(救災演練)： 

105 年 10 月至 106 年 3 月，每月針對高危險特定建物辦理組合訓練(救災演

練)，由大隊規劃辦理 18場、大隊督導分隊辦理 108場，總計辦理 126場次，

培養相互支援救災默契，健全整體救災功能，提昇消防戰技、戰術。 

(三) 辦理消防人員集中訓練： 

105 年下半年於 105年 9 月 27 日至 30 日、10月 3 日至 6 日，106 年上半年於

3月 7 至 8日及 9 至 10日分 2梯次假本局視聽教室、體育場辦理 105年下半年

消防人員集中常年訓練，每次調訓 287人。 

二、併案辦理救護科中級救護技術員複訓、減壓體適能訓練： 

105 年 9 月 27 日至 30 日、10 月 3 日至 6 日期間，調訓外勤人員 287 人、內勤 30

人，將救護科中級救護技術員複訓課程併入上揭常訓課程辦理，假本局視聽教室進

行教學及 5 樓大禮堂進行實地操作，並邀請救護志工一同參與椱訓課程俾熟稔技

術。 

三、辦理 105、106年新進人員職前訓練、實務訓練及大貨車駕駛訓練 

(一) 105 年 10 月至 12 月止新進人員計有他縣市統調本局 13 名，職前訓練辦理完

畢，另中央警察大學分發 1人、臺灣警察專科學校分發 4名共計 5名，尚需接

受實務訓練、大貨車駕駛訓練，亦如期辦理完畢：實務訓練已於 105 年 10 月

至 12月間(計 2個月)辦理完畢，另該 5員已於 105年 11月考取大貨車駕駛證

照。 

(二) 106年至 3月止計有 9 名 104年特考班新進人員分發至本局，該 9名人員之職

前訓練已辦理完畢，且有 8 名已於 106 年 2 月 18 日考取得大貨車駕駛訓練證

照(仁愛分隊同仁小客車駕照未滿半年)尚未參與大貨車駕駛訓練、考照)，惟

上揭 9 員之實務訓練期程為 6 個月(至 106 年 7 月 10 日止)，尚未辦理完畢，

期間亦會不定期派員前往分隊督導考核。 

四、辦理 105年下半年、106年上半年救助隊複訓： 

(一) 為提升救助隊體能及技能，以利災害發生時能以最佳體、技能狀態執行救災任

務，本局於 105 年 7 月 13、14、17日及 11月 14日至 18日假本局中寮及碧興

分隊辦理 105年下半年救助隊複訓。 
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(二) 106年 2月 15日至 18日及 2月 20日至 23日分 4梯次假本局碧興分隊辦理 106

年上半年救助隊複訓，每梯次 2日計 8日，主要訓練內容有混合地形傷患救援

及車禍救助。 

五、辦理火災搶救訓練 

為強化本局火災搶救能量，106年 3月 2日及 22日調訓本局具備火災搶救教官班人

員及災害搶救科與教育訓練科承辦人及本局各大隊大隊長、副大隊長、分隊長及小

隊長及內勤科員假內政部消防署訓練中心辦理空氣呼吸器及火災判斷與搶救訓

練，106年度預計辦理 11梯次調訓所有外勤同仁。 

六、辦理 106年度山域救災訓練 

為強化雪地搶救能力，本局與台中市政府消防局共同辦理山域複訓暨雪地訓練，於

106 年 2 月 13 日至 18 日與 2 月 27 日至 3 月 4 日本局派遣 8 名人員與臺中市山難

搜救人員共同訓練，強化兩縣市的合作。 

七、辦理車禍救助訓練班 

為統合本局救助教官車禍救助能力，於 105年 12月 20日於碧興分隊辦理「車禍救

助訓練班期」，調訓本局救助教官、災害搶救科、教育訓練科及碧興分隊同仁共同

參與。時計破壞車輛及救出受困人員，並且由學員拍攝影片供本局所有救災人員參

考。 

八、急流救援指揮官訓練班 

105年 11 月 22日及 23日分 2梯次假本局第三大隊水里分隊、水里溪流域辦理急流

救援指揮官班，訓練對象為副大隊長、分隊長、科員、小隊長層級人員，並均實際

至水里溪與濁水溪操作訓練。 

九、辦理 169梯至 172梯消防替代役專業訓練 

本局自訓自用第 169、170、171、172 梯消防替代役男專業訓練，分別於 105 年 10

月 17 日至 24 日、11 月 7 日至 14 日、11 月 28 日至 12 月 5 日、12 月 19 日至 26

日實施，訓練場地援例擇於本局碧興分隊，受訓役男總計 110人，已配發各分隊服

(協)勤中。 

十、協辦消防協會會務： 

南投縣消防協會於 106年 3月 9日上午 11時，假南投市南島會館（南投市菓稟路

105 號 2 樓），召開第 10屆第 3次會員代表大會。 

十一、辦理南投縣義勇特種搜救隊及民間特種搜救隊下半年複訓： 

依據內政部消防署計畫訂定「南投縣政府消防局義勇特種搜救隊專長訓練實施計

畫」召募轄內義消、民間救難團體編組成立南投縣政府消防局義勇特種搜救隊，

計 40人，其成員皆須接受 40小時特搜專長訓練，並每年辦理複訓；於 105年 11

月 27日假中寮山區辦理下半年複訓，強化成員各項專業技能。 

十二、辦理 105年度民間緊急救援隊山難搜救基礎訓練： 

為能有效運用民間緊急救援隊力量，建立綿密救難協勤機制，於 105 年 11 月 22
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日假信義鄉神木林道辦理「105 年度民間緊急救援隊下半年山難搜救訓練」藉此

加強其防救災協勤技能，並交換救災經驗與資訊、溝通觀念與作法，連絡彼此感

情，強化組織能力。訓練課程包括：地圖、指北針之判讀及使用、搜救器材認識

及操作、垂降及攀登技術、懸崖地形拖吊等，本次訓練特聘請山域搜救訓練專家

講授，除基礎課程採室外講習外，特別著重並選定適當地形、地物（懸崖、山嶽、

深潭、瀑布等）實施室外操作演練，務期與實際發生山難狀況相符，以求落實致

用。 

十三、辦理 105年度聯結車訓練： 

鑑於本局多數分隊皆配有橡皮艇及拖船架，出勤駕駛雖未達需領有聯結車駕照之

條件(竹山聯結水庫車除外)，惟為確保交通安全，減少車輛器材耗損，於 105年

11 月 1 日至 28 日派遣 7 名人員參與連結車駕駛訓練，並於訓練完成後考取連結

車駕駛執照。 

十四、106年防火宣導隊暨睦鄰救援隊防災教育訓練： 

由中華民國消防退休人員協會主辦，本局配合辦理「106 年防火宣導隊暨睦鄰救

援隊防災教育訓練」，針對轄內睦鄰救援隊及防火宣導隊成員 170名，於 106 年 3

月 18日及 19日分別假本局 C棟及埔里分隊辦理訓練，由前內政部消防署林組長

金宏主講，針對火災案例、地震案例及防災案例講解，並強化學員油鍋起火及身

上起火之應變能力，使學員皆收獲良多。 

 

陸、火災調查科 

一、製作火災原因調查鑑定書： 

火災案件發生時，能掌握先機，偵破火災案件，本局火災調查人員均能迅速趕赴火

場進行火災原因調查工作，105年 10月至 106 年 3月份計製作火災原因調查鑑定書

77件，均能依消防法施行細則暨火災原因調查標準業程序規定辦理。 

二、加強為民服務核發火災證明書及火災調查資料： 

本局為加強為民服務，核發火災證明書均能隨到隨辦，105年 10月至 106年 3月份

火災証明書申請共計 35件 90份，均能縮短核發時程於 1日內完成，提升為民服務

時效，績效佳及核發火災調查資料計 5件。 

三、105年 10月至 106 年 3月份縱火案件： 

本縣 105年 10月至 106年 3月份縱火案件計有 11件偵破 2件，已完成火災原因調

查鑑定書，並分別函送南投、集集、竹山及埔里警察分局繼續偵查。 

四、105年 10月至 106 年 3月份火災發生情形統計： 

火災發生件數 77件，死亡 2人，受傷 6人，財物損失 702.5萬元。 

 

柒、救災救護指揮科 

一、辦理內政部消防署「105年度消防工作自主評核計畫」： 
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內政部消防署為強化各級消防機關火災預防、公共危險物品管理與災害搶救、緊急

救護能力，並提升民力運用管理、火災調查效能與教育訓練等消防勤業務執行成

效，特建立地方消防局自主評核報請內政部消防署備查機制，以落實工作績效。辦

理自主評核起訖時間自 105年 1月 1日起至 12月 31日止，本局各業務單位平時即

落實勤業務執行，均能針對上述期間之消防勤業務工作辦理自主評核，並填具各類

評核表，依限逕函送消防署各對口業務單位辦理備查作業。 

二、勤務指揮管制： 

105年 10月至 106年 3月本局救災救護指揮科執行重大災害指揮搶救計有山難救援

16件、火災搶救案 15件、其他災害意外事故搶救 7件。充分發揮勤務指揮、聯繫、

協調及管制等功能： 

(一) 山難救援計 16件： 

1.105年 10 月 28日，仁愛鄉光頭山，1名登山客身體不適，申請直昇機救援，

送出 1人。 

2.105年 11 月 6日，仁愛鄉白石池營地，1名登山客右腳受傷無法行走，申請

直昇機救援，送出 1人。 

3.105年 11 月 6日，竹山鎮加走寮溪支流上游中杭附近，1名登山客遭落石擊

傷，無法行走，申請直昇機救援，送出 1人。 

4.105年 11 月 7日，仁愛鄉台 14甲線 22.5公里處山域，1名民眾失蹤，申請

直昇機救援，經多日協尋後未尋獲失踨者。 

5.105年 11 月 9日，仁愛鄉大陸池往台灣池山域，1名登山客右腳受傷無法行

走，申請直昇機救援，送出 1人。 

6.105年 11 月 14日，信義鄉樂樂溫泉山域，6名登山客失聯，送出 6人。 

7.105年 11 月 20日，魚池鄉水社大山，2名登山客迷路，送出 2人。 

8.105年 11 月 27日，竹山鎮杉林溪林道，1 名登山客受傷，送出 1人。 

9.105年 12 月 20日，仁愛鄉北合歡山，1名登山客迷路，送出 1人。 

10.105年 12 月 26日，仁愛鄉石門山北峰，1 名登山客受傷，送出 1人。 

11.105年 12 月 29日，信義鄉可樂可樂鞍山，1名登山客墜谷，申請直昇機救

援，送出 1人。 

12.106年 1 月 10日，仁愛鄉華岡往合歡西峰，1名登山客墜谷，送出 1人。 

13.106 年 1 月 31 日，信義鄉紅崖山 1 名登山客身體不適，申請直昇機救援，

送出 1人。 

14.106 年 3 月 11 日，仁愛鄉合歡山東峰，1 名登山客失聯，經多日協尋後未

尋獲失踨者。 

15.106年 3 月 12日，仁愛鄉有勝山，2名登山客迷路，送出 2人。 

16.106年 3 月 19日，信義鄉本鄉山，1名登山客身體不適，申請直昇機救援，

送出 1人。 
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(二) 火災搶救案 15件： 

1.105年 10 月 4日，南投市民族路 217號住宅火警，損失 40萬元。 

2.105年 11 月 7日，竹山鎮下坪路 11號住宅火警，損失 40萬元。 

3.105年 11 月 16日，鹿谷鄉興產路 6-5號前採茶車火警，1人死亡、4人受傷

送醫，損失 15萬元。 

4.105 年 12 月 2 日，南投縣草屯鎮溪南路 38號住宅火警，1 人死亡、損失 10

萬元。 

5.105 年 12 月 12 日，仁愛鄉台 14 線 96.4 公里北方山林火警，申請直昇機空

中灑水滅火。 

6.105 年 12 月 25 日，埔里鎮西安路二段 109 巷 6 號住宅火警，2 人受傷、損

失 10萬元。 

7.105年 12 月 25日，草屯鎮虎山路 697號住宅火警，損失 50萬元。 

8.106年 1 月 9日，信義鄉神木村七鄰山林火警，申請直昇機空中灑水滅火。 

9.106 年 1 月 11 日，仁愛鄉投 85 線平靜部落都達明隧道上方山林火警，申請

直昇機空中灑水滅火。 

10.106年 1 月 13日，仁愛鄉龍山巷 72號住宅火警，1人死亡、損失 10 萬元。 

11.106年 1 月 21日，埔里鎮七賢一街 20號住宅火警，損失 120萬元。 

12、106年 1月 21日，名間鄉南田路 241-9號製茶場火警，2人受傷、損失 50

萬元。 

13.106年 2 月 15日，竹山鎮江西路 1-8號住宅火警，損失 30萬元。 

14.106年 2 月 28日，埔里鎮桃米巷 21號住宅火警，1人受傷送醫，損失 1萬

元。 

15.105年 3 月 9日，南投市彰南路二段 754巷 33號住宅火警，損失 60 萬元。 

(三) 其他災害意外事故搶救：7件： 

1.105年 10 月 12日，草屯鎮烏溪橋畔流域，1名民眾溺水死亡。 

2.105年 11 月 11日，信義鄉孫海橋下游濁水溪河床，1名民眾溺水死亡。 

3.105年 11 月 20日，國姓鄉乾峰橋下附近水域，1名民眾溺水死亡。 

4.105年 12 月 10日，仁愛鄉精英村榮華巷 44 號附近水池，1名民眾溺水死亡。 

5.106年 1 月 14日，埔里鎮信義路 335巷元寶大樓附近水池，1名民眾溺水死

亡。 

6.106年 1 月 22日，魚池鄉日月潭月牙灣附近水域，1名民眾溺水死亡。 

7.106年 2 月 27日，魚池鄉日月潭台電日月潭營業處附近水域，1名民眾溺水

死亡。 

三、資通訊設備檢查： 

105年 9 月 8日至 26日針對本局所屬各大、分隊實施資通訊設備檢查，以瞭解使用

單位，整體管理使用情形，俾利建置完善管理制度。 
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四、辦理「105年下半年 119報案系統大量話務進線演練」: 

鑑於重大災害發生時，119 報案電話話務量增加，為強化本局 119 救災救護指揮臨

場應變能力，藉由實際演練方式，熟諳設備操作功能，迅速傳遞災情訊息，特於 105

年 12 月 21 日，召集本局緊急應變小組人員及救災救護指揮科專責執勤人員辦理

「105年下半年 119報案系統大量話務進線演練」，以檢視 119報案電話系統各項功

能，並提昇執勤人員受理案件之效率。 

五、為民服務： 

本局工作項目除執行救災、救護等緊急救難工作之外，捕蜂、抓蛇、搶救或協捕動

物及民眾緊急求助等「為民服務」事項，亦列為便民重點工作之一，民眾若有需求

直接撥打 119 電話，或當地消防分隊電話，消防人員均會予以協助。自 105 年 10

月起至 106年 3月相關為民服務案件，計有捕蜂 175件、抓蛇 938件、其他為民服

務案件 53件，共計執行 1166件為民服務案件。 

 

捌、人事室 

一、任免、遷調方面： 

(一) 辦理本局公務人員銓審事宜。 

(二) 辦理本局 105年消防機關分隊長、隊員定期請調作業，隊員潘續文 1人調至嘉

義縣消防局；隊員李政欣等 13 人調入本局服務，嗣奉南投縣政府 105 年 8 月

24日府人任字第 1050176942號令核定在案，並均依請調作業時程於同（105）

年 10月 24日到任。 

(三) 辦理本局考試及格人員之派代送審案，本局科員蕭月綾 1 人及隊員吳政彥等 4

人應 105年特種考試警察人員考試三等、四等考試消防警察人員考試錄取，於

105 年 12 月 23 日訓練期滿，業奉南投縣政府 106 年 1 月 26 日府人任字第

1060022714號令核定派代在案。 

(四) 辦理本局總務科科長由副大隊長黃俊翰內陞案，嗣奉南投縣政府 106 年 1 月 11

日府人任字第 1060011275號令核定在案。 

(五) 辦理本局 1名副大隊長職缺由科員楊華傑內陞案，嗣奉南投縣政府 106年 3月

2日府人任字第 1060045192號令核定在案。 

(六) 辦理本局救災救護指揮科技佐職缺由南投縣南投地政事務所測量員許盟固外

補案，嗣奉南投縣政府 106年 2月 17日府人任字第 1060037051號令核定在案。

許員業於同（106）年 3月 24日到任。 

二、考績、獎懲方面： 

(一) 依規定召開考績委員會及甄審委員會辦理獎懲、甄審等事宜。 

(二) 分隊長劉炳霖 105年 9月 2日退休生效，辦理另予考績在案。依規辦理 105年

年終考績案。 

(三) 本局 105年 10月至 106年 3月獎懲： 
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1.獎勵部分：記大功 1次 0人次、記功 2次 7 人次、記功 1次 111人次、嘉獎

2次 1681人次、嘉獎 1 次 1534次。 

2.懲處部分：記過 2次 2人次、記過 1次 1人次、申誡 1次 3人次、申誡 2次

1人次。 

三、退休、褔利方面： 

(一) 辦理 106 年上半年支領月退休金（月撫慰金）人員之月退休金核發，共計 152

人。 

(二) 辦理 106年退休人員春節慰問金之核發，計 4 人。辦理本局人員公保、健保、

退撫基金、福利互助及員工申請生活津貼（生育、結婚、喪葬）等業務。 

 

玖、政風室 

一、政風預防工作 

(一) 依「政府採購法」第 13條第 4項「機關主會計及有關單位會同監辦採購辦法」、

「採購人員倫理準則」等規定，會同監辦採購之開標、比價、議價、決標及驗

收，並隨時注意採購人員操守，對於有違「採購人員倫理準則」之虞者，即時

採取必要之導正或防範措施。 

(二) 農曆春節前夕，函請各單位同仁確實遵守「公務員廉政倫理規範」及「南投縣

政府所屬機關（構）、學校請託關說登錄查察作業要點」並落實廉政倫理事件

知會登錄程序。 

(三) 為提升同仁正確法律認知，進而依法行政勇於任事，配合辦理 106年上半年消

防人員集中常年訓練機會，辦理廉政教育講習，邀請台灣南投地方法院檢察署

主任檢察官黃政揚就「圖利與便民」作精闢講述。 

(四) 藉 105年 11月 17日本局召開局務會報機會，於會後接續召開 105年第 1次廉

政會報，會報由局長主持，會中由秘書單位、火災預防科及教育訓練科就業務

執行情形提出專題報告，並討論通過 2項提案。 

(五) 為瞭解消防業務執行狀況，委託畢肯市場研究股份有限公司辦理「南投縣政府

消防局 105 年消防業務廉政調查」，採電話訪問方式進行，針對居住於南投縣

20歲以上之一般民眾進行抽樣訪問，完成 1,203份有效樣本，將調查結果提局

務會議報告，請本局各單位參考改善。 

(六) 為推動行政院函頒「國家廉政建設行動方案」結合政府、民間機構團體、非政

府（社區）組織和民眾，呼籲全體民眾共同支持清廉理念，提昇精神倫理建設，

積極參與反貪腐運動，宣示政府端正政風澄清吏治決心，藉本局舉辦「106 年

災害防救演習」機會，辦理廉政宣導社會參與活動。 

二、政風行政工作 

(一) 春安工作期間及十月慶典期間，結合機關整體力量，先期規劃推動各項維護措

施，機先防處危安事件，以維護機關安全，確保社會安定，訂定「南投縣政府
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消防局 105年十月慶典工作期間執行安全維護計畫」及「南投縣政府消防局 106

年春安工作期間安全維護執行計畫」，函請各科、室及各大、分隊配合辦理。 

(二) 為維護「南投縣 106年災害防救演習」之參加人員、器材、設施、場地之安全，

及重要貴賓與高級長官蒞臨之安全維護相關事宜，並隨時掌握各類偶（突）發

緊急狀況，訂定專案安全維護實施計畫，函請各科、室及各大、分隊配合辦理。 

(三) 辦理公務機密維護暨預防措施安全狀況定（不）期檢查，並召開安全維護會報

針對檢查結果缺失討論改善措施，請相關單位據以執行。 

三、政風查處工作 

落實「國家廉政建設行動方案」，追究行政責任及執行行政肅貪工作。積極配合上

級、首長交查及民眾檢舉案件，簽陳首長請業務單位提供相關資料釐清案情，經調

查無具體不法事證者函報縣政府簽結。 

四、受理公職人員財產申報： 

期間受理 105年度公職人員定期財產申報，各申報人均能於期限內完成申報。 

 

拾、總務科 

一、加強環境內務評核暨財產盤點作業： 

為加強本局消防同仁生活品質，建立優質乾淨之居住環境，及落實公有財產之定期

清查工作，於 105 年 11 月 8 日至 28 日辦理「105 下半年度加強環境內務評核暨財

產盤點作業」。 

二、新建消防廳舍工程： 

本局目前新建廳舍工程案計有 3案，執行進度分別如下： 

(一) 信義分隊廳舍興建工程：使用執照已請領完成，目前進度為內部設備採購中，

俟採購完成即可辦理落成啟用。 

(二) 集集分隊廳舍興建工程：本案建築結構均已完成，目前進度為使用執照申請

中，預訂於 106年底前即可落成啟用 

(三) 日月潭分隊廳舍興建工程：目前工程前置作業規劃中，並已送至財政部國有財

產署辦理土地撥用事宜。 

 



 218 

 


