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南投縣政府財政處 107-108年度推動性別主流化成果報告 

 

壹、 依據 

一、 行政院辦理直轄市與縣（市）政府推動性別平等業務輔導獎勵計畫，及

本府106年12月21日性別平等委員會106年第2次委員會辦理。 

二、 南投縣政府 108年 2月 19日府社工婦幼字第 1080040298號函頒南投縣

政府暨所屬一、二級機關推動性別主流化實施計畫（107-108年）。 

貳、 計畫目標 

本實施計畫之規劃與推動，乃透過性別區分的統計資料，瞭解不同性別的

思考意識。並強化性別觀點融入重要性別平等業務之推動，達成促進性別平等

之目的。主要目標如次： 

一、 強化本處性別意識與知能，落實推動性別主流化。 

  二、 充實性別統計分析資料庫、建置性別圖像，供於業務規劃時參考運用。 

三、 將性別平等意識推動至各領域，落實本縣性別平等。 

四、 培養本處同仁認識及運用各項性別主流化相關工具。 

參、 重要辦理成果 

一、強化本處性別意識與知能，落實推動性別主流化。 

（一）  關鍵績效指標 1：性別主流化訓練參訓率(%)  

1.目標達成情形 

年度 

項目 
107年 108 

衡量標準 

〔本處於當年度參加性別

主流化相關訓練課程人數 

/ 本處職員總數〕×100% 

〔本處於當年度參加性

別主流化相關訓練課程

人數 / 本處職員總數〕

×100% 

目標值(X) 95%    95% 

實際值(Y) 100% 100% 

達成度(Y/X) 1.05 1.05 

2、重要辦理情形：107年、108年本處職員總數分別為 37人及 38人，

參加自辦、跨機關聯合辦理或自行進修性別主流化

訓練課程(含實體及數位課程)之人數各為 37 人及
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38人，參訓率達 100%，業已超過 107年、108年度

所訂目標值 95%。 

3、檢討及策進作為：加強宣導同仁選讀性別主流化數位研習課程(每人

每年至少應完成性別意識培力相關課程 1小時學習

時數)，另性別業務窗口承辦人需參加性別主流化

進階訓練，以擴大性別主流化訓練成效。 

二、充實性別統計分析資料庫、建置性別圖像，供於業務規劃時參考運用。 

    (一) 、關鍵績效指標 1：承辦財政業務性別統計表 

1. 目標達成情形 

年度 

項目 
107年 108年 

衡量標準 
公布南投縣政府承辦

財政業務性別統計表 

公布南投縣政府承辦

財政業務性別統計表 

目標值(X) 1 1 

實際值(Y) 2 1 

達成度(Y/X) 2 1 

2、重要辦理情形： 已於 107年 11月 22、27日及 108年 11月 20日辦

理 106 年度、107 年度及 108 年度南投縣政府承辦

財政業務性別統計表並上傳至本處性別平等專區。 

 

3、檢討及策進作為：未來賡續辦理各年度性別統計表以助於後續分析及

進行影響評估。 

三、 將性別平等意識推動至各領域，落實本縣性別平等。 

(一) 、關鍵績效指標 1：公共債務管理委員會，任一性別不得少於三分之一 

1、目標達成情形 

年度 

項目 
107年 108年 

衡量標準 

公共債務管理委員

會，任一性別不得少於

三分之一 

公共債務管理委員

會，任一性別不得少

於三分之一 

目標值(X) 1 1 

實際值(Y) 1 1 

達成度(Y/X) 1 1 
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2、重要辦理情形：南投縣公共債務管理委員會委員共 7人，本屆任期

自 106年 5月 1日起至 109年 4月 30日止，其中男

性委員 3名、女性委員 4名，符合任一性別不得少

於三分之一。 

3、檢討及策進作為：未來持續維持任一性別不得少於三分之一標準，並

於任期屆滿新聘委員時，將此一標準納入考量。 

四、 培養本處同仁認識及運用各項性別主流化相關工具。 

  （一）關鍵績效指標 1：結合財政政令辦理性別平等教育訓練及參與政令宣  

導，達成各項決策任一性別不少於三分之一。 

1、目標達成情形 

年度 

項目 
107年 108年 

衡量標準 

結合財政政令辦理性

別平等教育訓練(2小

時)結合財政政令辦

理性別平等參與政令

宣導，達成各項決策

任一性別不少於三分

之一。(2小時) 

結合財政政令辦理性

別平等教育訓練(2小

時)結合財政政令辦

理性別平等參與政令

宣導，達成各項決策

任一性別不少於三分

之一。(2小時) 

目標值(X) 1 1 

實際值(Y) 1 1 

達成度(Y/X) 100% 100% 

     2、重要辦理情形：本處於 107年及 108年均自辦播放去除性別刻板印象

與偏見之影片,1場次 2小時宣導影片。及播放性別平

等教育宣導影片 1場次 2小時，會後提供摸彩品加強

政策執行績效。 

3、檢討及策進作為：未來賡續辦理教育訓練，培養本處同仁認識及運用

各項性別主流化相關工具。 

 

肆、 其他重要執行檢討及策進作為 

無。 

伍、其他重大或特殊具體事蹟 
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     無。 

 


