
號
年限

檔
保存

裝

打

線

勞動部 函
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樓

承辦人 :陳思賢

電言舌: (02)8590-2783
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受文者 :行政院公共工程委員會

發文日期 :中 華民國土l1年4月 11日

發文字號 :勞動福3字 第lll0145396號

速別 :普通件

密等及解密條件或保密期限 :

附件 :   一

主旨 :所詢勞務採購承攬廠商派駐人員之工作年資計算疑義一

案 ,復如說明 ,請查照 。

說明 :

一 、復貴局Ⅱ上年3月 25日 水北石字第ll153020330號函 。

二 、查勞動基準法施行細則第5條規定 ,勞工工作年資以服務同

一事業者為限 ,並 自受僱之日起算 。爰依來函所述 ,如派

駐勞工先後受僱於不同承攬廠商 ,依勞動基準法之規定工

作年資無須併計 ,如新承攬廠商優於法令併計不同承攬廠

商之工作年資者 ,當無不可 。

三 、．l隹不同承攬廠商僱用原派駐於機關之派駐勞工
,並指派其

繼續在原機關提供勞務而未中斷者 ,有 關派駐勞工特別休

假及資遣費工作年資之計算 ,仍宜為一致性處理 ,以為衡

平 。

正本 :經濟部水利署北區水資源局

副本 :行政院公共工程委員會 、勞動部勞動關係司、勞動部勞動條件及就業平等司、勞

行政院公共工程委負會
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