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南投縣青年發展所工作報告（民國 113 年 4 月至 113 年 8 月） 

報告人：所長  楊紹宏 

壹、 職涯發展課 

一、推動青年創業貸款及中小企業融資一般貸款專案，截至 113年度 7月止，總計准貸

32件，准貸金額總計 2,174萬元。 

二、辦理 113 年度大專青年學生公部門暑期工讀計畫，提供 72 名青年工讀，工讀期間

自 113 年 7 月 1 日止起至 113 年 8 月 31 日止。並融合實務工讀、職涯探索和創新

實作三大要素，結合勞動部動力發展署中彰投分署南投據點，辦理豐富多元方案 6

場次，涵蓋生涯牌卡、簡報技巧、品牌及社群經營、文案寫作等豐富內容，並有

雷射雕刻、無人機操作等技術培訓，參與人數計 210人次。 

三、職場參訪見習及業師教學輔導:帶領青年至各公司、企業及相關單位實地探索職場，

作為生涯規劃及職涯發展參考，截至 113年 8月辦理 6場次，帶領本縣青年至各領

域職場參訪 13家在地業者(單位)，參與人數計 390人次。 

四、推動南投縣青年創業諮詢輔導計畫，於本縣南投市、草屯鎮及竹山鎮建立 3處專案

輔導辦公室(據點)，整合中央及地方各項資源，提供有意願創業之青年創業有關

諮詢及輔導服務，因應創業前中後期遇到之問題，陪伴創業青年穩健經營。 

貳、公共參與課 

一、青年事務諮詢會業於 113年 6月 27日召開 113年度第 1次大會，邀請本府各局(處)

說明青年業務執行概況，並與各青年代表針對本縣青年事務進行探討。青年事務

諮詢會分為新創就業組、基礎建設組、產業發展組、居住正義組等 4個專案小組，

青年代表可依據業務性質提案，經由專案小組先行研議後再提至大會進行討論。 

二、為推廣青年參與志願服務，發起一場「好點子徵集令」，結合青年創意與專長技能，

啟發青年對於志願服務的興趣與熱忱，培育更多服務種子，以「為南投做一件美好

的事」為出發點，鼓勵青年朋友組隊提案，無須具備志工身分，也不限服務計畫內

容，只要有熱情和創意點子，讓青年朋友盡情展現獨特的想法在本縣開枝散葉，

從中發掘關心社會議題並具有行動力、執行力之南投青年，透過志願服務的過程

與學習，讓更多青年朋友拓展更開闊的道路，經 113年 8月 1日開放報名至 113年

8 月 25 日止，共計 111 組青年組隊報名參加，後續將遴選出優勝 24 隊進行志願服

務工作執行。 

三、推動「青年參與地方發展-點石成金計畫」，將青年的觀點、專長、創意與熱情轉

化為行動力實際參與，並以青年自身專業能力及創造力進行提案，透過小額經費

補助，培訓青年參與社區事務、農村產業、食農教育、環境教育、空間設計、品

牌形塑及工藝設計…等，依據提案計畫及操作方案給予補助，報名期間自 113 年 8

月 9日至 8月 30日止，113年 8月 14日至 16日已完成三場工作計畫徵選說明會，
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8 月 20 日至 28 日共辦理五場提案增能培訓工作坊，後續將辦理青年計畫遴選審查

及執行有關事宜。 

  


