南投縣政府政風處工作報告（民國103年9月至104年3月）

壹、政風預防科
一、辦理本府103年景觀暨綠美化工程廉政座談會
103年11月14日本府召開「103年景觀暨綠美化工程廉政座談會」，本次會議由陳秘書長朝旺主持，會中除敦聘中興大學教授兼系主任路光暉、中州科技大學副教授張俊斌及本府秘書柯浩然等三位專家學者與會，並邀請本府暨各公所承辦該類工程單位人員，及曾參與該類工程設計、監造及施工廠商代表計48人參加；會中針對本府暨所屬辦理景觀暨美化工程充分表達意見或看法，會後就相關建議及決議事項作成紀錄，函請各與會單位或人員參採。
二、辦理本府員工「圖利與便民」廉政法令專案宣導
為增進公務員廉潔知能，落實依法行政，避免同仁因不諳法令誤觸法網，並探討法令執行上相關問題，特規劃本府暨所屬機關擴大辦理所屬員工「廉政宣導」活動，於103年10月15日（星期三）上午在本府七樓國際會議廳舉辦，特邀請臺灣南投地方法院檢察署林檢察長擔任講座，講授主題為「圖利與便民」，計有本府及各公所150餘人參加。
三、辦理本府103年度景觀工程民意調查暨廉政研究

為深入研究並有效促進本府景觀及美化工程施作之廉能作為，增進民眾對本府施作之景觀、美化工程品質信賴度，提升遊客至本縣旅遊意願，及防杜偷工減料及公務人員經辦工程舞弊等不法情事發生，委託畢肯市場研究股份有限公司辦理「本府103年度景觀工程民意調查暨廉政研究」，有效蒐集佐證資料並深入研析，完成對促進廉能有助益之廉政研究報告，並提供機關、廠商、社會大眾參考，受訪民眾建議事項移請相關單位參處或檢討改進。
四、辦理103年度「廉潔家園 關懷弱勢」反貪聖誕晚會
本府與蒙愛家庭關懷協會主辦103年度「廉潔家園 關懷弱勢」反貪聖誕晚會，於12月13日(星期六)晚間七時假埔里友山尊爵酒店舉辦，當日由本府秘書長陳朝旺代表致詞，各項活動節目由社團法人蒙愛家庭關懷協會陪讀班同學擔綱演出，其中反貪話劇藉由淺顯易懂的表演方式，向民眾傳達廉潔觀念，獲得現場來賓認同，計有埔里地區機關、民意代表、地方人士及學校學生、家長約700餘人參加。本次活動民眾參與踴躍，反應熱烈，更獲得多家媒體報導，活動執行成效良好，有助行銷本府廉潔形象。
五、辦理「南投法律一點靈聯合巡迴座談會」
由本處結合南投地方法院共同舉辦「南投法律一點靈巡迴座談會」，建構法院及縣府廉政平臺模式，除法令宣導外，另有相關座談，蒐集民情，協助解決民眾切身問題，規劃於本縣轄13鄉(鎮、市)各辦理1場次，本期辦理5場，分別於103年9月11日仁愛鄉、10月16日信義鄉、12月18日水里鄉、104年1月21日國姓鄉、3月18日草屯鎮，除由地院庭長宣講法律專題；本處就相關廉政議題提出簡報；法律扶助基金會南投分會由吳執行秘書講述法律諮詢及協助；另本府 於102年規劃「廉潔心  原鄉情」廉政宣導活動，為延續該活動意旨，103年在仁愛鄉及信義鄉2個場次加入林務局南投林管處簡報，希以關懷原鄉經濟生活出發，進行有關權益福利、防範酒駕、森林保育、國土保安、廉政宣導等，藉由雙向溝通暸解在地公共議題。
六、辦理社會參與及廉政宣導活動
(一)社會參與：
1.督導中寮鄉公所政風室於103年9月14日配合公所辦理「第13屆龍眼文化季及廉能宣導」社會參與活動，進行廉政相關宣導、反賄選宣導、活動意見問卷調查及簽署活動。

2.督導竹山鎮公所政風室於103年9月20日配合公所辦理「廉愛家園‧木屐寮溪遊記」反貪倡廉宣導及社會參與活動。
3.督導信義鄉公所政風室於103年10月5日配合公所辦理「2014葡萄馬拉松廉政社會宣導活動」社會參與活動。

4.督導埔里鎮公所政風室於103年10月5日配合公所辦理「2014我愛埔里資源回收暨世界清潔日活動」社會參與活動，懸掛「i幸福，不買票，不賣票，要檢舉」反賄選紅布條，並印製「廉潔家園，關懷你我」宣導品及宣傳摺頁發送民眾，藉以傳達政府廉潔、反貪倡廉之決心。
5.督導國姓鄉公所政風室於103年10月19日配合公所辦理「咖啡橄欖文化季」社會參與宣導活動，印製反賄選文宣，並於現場與民眾進行有獎徵答，現場互動熱絡，有效行銷反貪腐、反黑金理念。
6.督導草屯鎮公所政風室於103年10月25日配合公所辦理「2014工藝稻草文化節─草屯幸福『米』滿社會宣導活動。
7.督導本府稅務局政風室於103年11月1日配合稅務局辦理「幸福稅月 郵禮人生」廉政社會宣導，深化反賄選、反貪腐，全民一起來的理念。
8.配合本府103年11月14日舉辦「為愛啟程 珍視家人」活動時機，規劃辦理政令宣導活動，灌輸民眾洽公時不需向公務員贈送財物、請託關說或招待飲宴之觀念，凝聚全民反貪意識。
9.督導名間鄉公所政風室於103年11月17日配合公所辦理「2014南投花卉嘉年華系列活動─花現豬樂園」社會宣導活動。

10.督導草屯鎮公所政風室於104年1月4日配合公所辦理「2014南投花卉嘉年華─草屯『飛舞花田 愛戀焢窯』廉政宣導社會參與活動，是日活動約計6,000人次，並有新聞媒體曝光報導，有效提升民眾對廉政工作之重視，提升政府清廉形象。
11.依法務部廉政署「推動校園深耕宣導實施計畫」，自103年度針對本縣各國小一至六年級學生，及國中一到三年級學生，輔以該署推薦「閻小妹」系列動畫卡通，並於103年10月28日會簽本府教育處協助於校園中加強反賄選宣導，以法務部反賄選宣導光碟、台灣南投地方法院檢察署林檢察長邦樑拍攝之宣導影片等，進行廉政法令暨反賄選宣導。截至103學年度上學期11月止，累計實施143場，計有學校教師及學生、家長共23,888人參加。
(二)廉政宣導：
1.督導本府稅務局政風室於103年10月17日辦理廉政法令宣導，邀請臺灣南投地方法院檢察署賴韻羽檢察官擔任講座，主講「廉政法治教育暨行政中立宣導」，演講內容除了公務員廉政倫理規範及反賄選宣導之外，並配合案例、新聞分析加深與會同仁印象，讓公務員澈底瞭解相關規定內容。
2.督導水里鄉公所政風室於103年11月12日辦理廉政法令宣導，敦聘該所法律諮詢顧問蕭智元律師擔任講座，主講案例分析及法律問題探討與研究，深獲首長肯定，對提升公務人員廉能意識甚有助益。
七、辦理廉政倫理規範宣導及落實事件登錄作業
(一)為增進本府暨所屬機關、單位同仁深刻瞭解公務員廉政倫理規範內涵，本處除不定期宣導該規範相關規定外，並於本府網站建置廉政倫理專區，並於春節期間，特函文所屬政風機構利用適當時機宣導並加強督導所屬同仁確實遵行。
(二)配合本府於104年3月12日辦理新進人員法規研習，由本處派員以「公務倫理」為題，進行專題演講。就「公務員廉政倫理規範」等規範加強宣導外，更就受贈財物、飲宴應酬、請託關說之限制及遇有請託關說之處理程序、簽報登錄程序等規定，以具體、客觀、深入、主動等方式，加強宣導政府相關廉政作為與措施，期使員工瞭解相關廉政倫理作業法令規定。
(三)督導名間鄉公所政風室於103年11月13日辦理廉政法令宣導，敦聘臺灣台中地方法院檢察署檢察官詹常輝擔任講座，主講「公務員廉政倫理規範」，透過法院判決、判例及實際案例，以淺顯易懂的方式講解，對提升公務員廉能意識有所助益。
(四)自103年9月至104年3月受理登錄計有飲宴應酬64件；受贈財物39件；其他事件1件。
八、加強本府採購案件監辦
自103年9月至104年3月本處派員監辦本府採購案件開標619案；派員實地監辦驗收52案、書面審核監辦91案，監辦過程中，如發現採購程序不符或有違反政府採購法相關規定之虞，本處則提出導正意見，建請採購單位予以改進，以免觸法。

貳、政風查處科
一、配合檢察單位查緝環保犯罪組織
有鑑於邇來公眾對於環境保護意識提升，本處前獲邀加入臺灣南投地方法院檢察署設立之「查緝國土保育」業務聯繫網絡，配合蒐查有關環境保護犯罪案件情資及通報作業。 

二、監控風險人員作業情形
公務員應依法執行職務，本府公務同仁多數奉公守法，惟仍有少數同仁，徬徨游移於非法地帶，本處除賡續監督前因工程回扣弊案遭受起訴之同仁外，針對迭遭民眾檢舉或陳情涉有不法之同仁，亦研議啟動列管機制，於個案查竣後，檢具違失或足茲檢討事項，移請主管核予督導，以防止怠惰、甚至不法之情形發生。
三、隨機參與本府工程查核
為加強監督本府工程品質，以瞭解有無涉及人為弊失，並節省行政資源，本處不定期參與本府工程查核，期透過現場查驗，檢視廠商施作情形，從中發掘不肖廠商違常情事，以警示本府承辦工程案件之單位。
四、因應時事辦理專案清查
為克盡政風查處職責，除奉法務部廉政署交辦專案清查業務外，本處並主動研析時事舉報之違失案件，規劃辦理本府所轄業務之專案清查，藉由書面及實地查察等動靜併行之方式，詳細檢視業務執行情形，於清查完竣後，擬具專案檢討報告，提出業務策進及興革之具體建議，移請各權管單位參處。本處前季辦理「重大工程採購執行情形專案清查」，針對巨額採購之工程案件，抽樣深入查察，本季積極彙整相關資料，刻正研訂有助於提升及監督本縣行政效能之專案清查主題。
五、持續管考限制性招標採購案件
本處配合臺灣南投地方法院檢察署肅貪執行小組針對本縣採購案件追蹤管考政策，逐季蒐集並分析採購案件相關資料，經統計本府暨各鄉鎮公所103年採限制性招標辦理之工程採購案件數量已有銳減之趨勢，惟勞務採購案件採限制性招標之數量迭增，本處已督促所屬政風同仁加強相關案件採購監辦作業。
六、本權責妥處陳情檢舉案件：
(一)自103年9月至104年3月受理查處各類檢舉（陳情）案計 146案，依案件屬性列案查處或移請業管單位行政處理。相關辦理情形如下：
1.針對民眾指述或質疑事項，主動查明相關事實後，函文回覆陳情人，計31案。
2.經查明顯與貪瀆無涉，依相關陳述事項權屬，移由各業務權責局處處置，計40案。
3.刻正查察中者，計26 案。
4.因屬同一事由，經處理函復後一再陳情或空泛不具體案件，核予存查者，計49案。
(二)本處查辦貪瀆不法案件，認尚有深入查證必要，經陳報法務部廉政署立案處理者共計7案。
(三)本府暨所屬機關（含鄉鎮市公所）受理檢調單位調卷及函知偵審動態者，計35案。
(四)本府暨所屬機關（含鄉鎮市公所）人員，經查未涉刑事責任，惟涉及行政違失案件，本毋枉毋縱原則，主動追究行政疏失責任。本期計3案，懲處結果為申誡 3人次、書面警告1人次。

参、政風行政科
ㄧ、公務機密維護
(ㄧ)配合本府教育處於104年1月24日、1月25日，舉辦104年度國民中小學校長、主任甄選試務工作，為確保試務工作安全及試務機密維護工作進行，本處政風行政科於1月24日上午6時30分由科員藍元斌進駐南投國中闈場加強安全維護工作，並於1月24日筆試、25日口試時由科長洪堯昌、科員林祝君及藍元斌全程會同執行闈場內、外及考試、閱卷、成績統計等場所安全維護作業，有效防範安全及洩密事件，以確保試務安全維護工作順利。
(二)配合本府教育處於104年3月22日，舉辦104年度自學進修國民中小學級畢業程度（含身心障礙國民）學力鑑定之試務工作，為確保試務工作安全及試務機密維護工作進行，本處政風行政科於3月21日由雇員朱紅棗會同教育處學務管理科至台南市指定領卷地點中山國中辦理領卷作業；另3月22日由雇員朱紅棗於南投國中執行試場、閱卷、成績統計等場所安全維護作業，有效防範安全及洩密事件，以確保試務安全維護工作順利。
(三)自103年9月至104年3月受理民眾檢舉有關違反保密規定及疑似洩密之案件計3案。在查處過程透過深入瞭解相關流程，並適時訪談被檢舉者，釐清是否涉及洩密並研擬改進措施，以防範類似案件再次發生。
二、機關安全維護
(ㄧ)本府於103年9月29日舉辦機關安全維護講習，聘請前中央警察大學教官李相臣先生主講「公務機關安全管理與資訊安全維護」。透過持續辦理專業訓練講習，提升本府暨所屬公務人員安全維護專業知能，嫻熟業務暨相關法令知識，加強執行公務時應有之安全維護作為，計有120餘人參加。
(二)訂定103年「十月慶典暨春安工作」、「五合一選舉」專案安全維護計畫，落實執行安全維護工作，期間未發生重大危安事件。

(三)配合本府所舉辦「第62屆全縣運動會」、「2014南投花卉嘉年華活動」、「104年全國原住民族運動會」大型活動之專案工作，加強專案安全維護措施，建立安全維護網絡，訂定重大專案安全維護計畫，並依活動屬性需求，成立「安全維護協調指揮中心」，及時處置偶突發狀況，提升整體安全維護工作，成效良好。前揭重大活動之專案安全維護工作，經本處分析、檢討之執行缺失，均移請本府暨所屬相關單位作為下次辦理是項活動之策進作為。

(四)自103年9月至104年3月與本府各局處、警察機關及所屬政風室緊密聯繫廣蒐情資，並連絡相關單位派員出面與民眾溝通，有效疏處陳抗案件計6案。
三、召開本處暨所屬政風機構政風工作檢討會
為落實推動本處暨所屬政風機構執行當前政風工作重點，並配合廉政署推展當前廉政工作願景與重點政策目標，於104年2月10日（星期二）上午9時00分至下午15時30分，在本府A棟6樓會議室辦理「103年年終政風工作檢討會」。本次政風工作檢討會藉由彼此分享工作執行現況與實務經驗交流，以創新變革方式，提升整體廉政工作效能；另為加強本處暨所屬政風人員專業素養，聘請法務部廉政署中部調查組許主任萬相作專題演講。

肆、財產申報科

一、配合法務部辦理財產申報查核平臺作業

法務部廉政署於103年建置「法務部財產申報查核平臺」，該平臺係利用網路介接作業方式，向政府機關及金融機構等77個介接機構，直接取得申報人、配偶及未成年子女之財產資料，據以辦理實質審查作業；另103年定期申報期間(11月1日至12月31日)辦理該平臺試辦作業，將介接機構財產資料提供申報人申報財產參考，以減輕受理申報機關及申報人之負擔，並自104年定期申報期間起，進行全面上線作業，同時提供財產資料供申報人申報財產及政風單位辦理實質審核作業。

二、受理公職人員財產申報作業

本處103年9月至104年3月共計受理公職人員財產申報658件，通知申報義務人辦理財產申報計1,320次(人)，並適時向財產申報義務人宣導公職人員利益衝突迴避法暨案例，以發揮政風機構興利服務效能。

三、辦理公職人員財產申報實質審查作業

103年度本處受理本府各單位暨所屬機關、學校公職人員財產定期申報暨職務異動申報共706件，於104年2月12日在本府A棟5樓會議室，以百分之14比例公開抽出106件公職人員財產申報資料，辦理實質審核，前後年比對3件；本次財產申報實質審核作業，將透過法務部查核平臺查調申報義務人財產資料，以進行實質審核，其申報資料與審核結果不符部分，將函請申報義務人提出書面說明。
四、辦理公職人員財產申報法宣導說明會

為使本府各單位暨所屬機關、學校及各鄉鎮公所各財產申報義務人，均能於定期申報期間(11月1日至12月31日)內完成申報，並避免因無正當理由逾期申報或申報資料填寫不完備致遭裁罰，訂於103年10月22日9時20分至15時10分，於本府地下室2樓大禮堂舉行辦理公職人員財產申報法宣導說明會，宣導對象為本府各單位暨所屬一、二級機關，南投縣農產運銷股份有限公司、各級學校校長、總務主任、事務組長、主(會)計主任、各鄉鎮市民代表會等財產申報義務人約1,250人，講授內容為財產申報法填表作業說明、應注意事項、常見疏漏態樣、申報不實裁罰案例。

五、加強公職人員利益衝突迴避法宣導

鑑於違反「公職人員利益衝突迴避法」致遭裁罰案件，違失態樣多以任(聘)用二親等以內親屬為機關(或學校)員工，或其關係人與機關從事交易買賣行為。為強化公職人員對於利益衝突迴避事件應有之認識，避免公職人員於執行職務過程中，應行迴避而未迴避，致遭裁罰之違誤案件發生，特結合103年10月22日舉辦之公職人員財產申報法宣導說明會，邀請監察院公職人員財產申報處專員講授「利益衝突迴避案例研析」，並就該法規範內容、函釋及案例等逐一解析。

六、加強採購稽核小組效率及效能

本府採購稽核小組行政業務，自103年12月1日起由秘書長室調整由政風處財產申報科承辦，統計103年度共稽核256案，稽核案件預算數為新台幣9億9仟239萬餘元，希藉由稽核監督之方式，促使本府暨所屬機關學校及各鄉鎮市公所，確依政府採購法之規定辦理採購。
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