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原住民族委員會 函
地址：新北市新莊區中平路439號北棟15F
聯絡人：科員詹楊侑軒
聯絡電話：02-8995-3181
傳真電話：02-8521-1651
電子郵件：sa846181029@cip.gov.tw

受文者：南投縣政府

發文日期：中華民國115年3月12日
發文字號：原民社字第1150011251號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如主旨 (115J00P001690_1150011251_115D2004016-01.pdf)

主旨：檢送本會「115年度原住民族青年暑期工讀計畫」職缺總

表，請貴機關於官方網站公開周知，並鼓勵原住民族青年

踴躍報名，請查照。

說明：

一、依據本會115年度原住民族青年暑期工讀計畫辦理。

二、請貴機關鼓勵原住民族青年學生踴躍報名，採線上報名方

式，期間自即日起至115年4月6日止，請至本會原JOB原住

民族人力資源網（https://iwork.cip.gov.tw）「會員登

入」申請帳號，進入工讀專區報名，若逾時則無法使用報

名系統。

三、貴機關應組成甄選審查小組，依「表達能力」、「文化認

同」、「專長經驗」、「戶籍地區」及「特殊身分」（如

經濟弱勢、特殊境遇家庭等）等相關項目評分，原則以實

體面試方式進行審查，甄選時間請於非上課或國家考試期

檔　　號:
保存年限:

3

1150060450

■■■■■■原住民族行政處■■■■■■■收文:115/03/13

■■■■■■■有附件
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間，避免影響學生相關權益；另審查委員應至少1名由本會

原住民族就業服務辦公室派員擔任，亦得視需求邀請用人

機關擔任甄選審查委員。

四、承辦機關應於「115年4月30日」前列出正取與備取排序名

單，並確認正取學生報到意願後完成線上系統報名錄取設

定作業；另本會原則將於115年6月1日前公告「錄取」工讀

學生名單。

五、旨揭總表可於本會網站「首頁/業務專區/各處業務/社會福

利/就業服務/原住民族就業促進/原住民族暑期工讀專區」

查詢。

正本：基隆市政府、臺北市政府、新北市政府、桃園市政府、新竹縣政府、苗栗縣政
府、臺中市政府、南投縣政府、雲林縣政府、嘉義縣政府、臺南市政府、高雄市
政府、屏東縣政府、宜蘭縣政府、花蓮縣政府、臺東縣政府

副本：全國10區原住民族就業服務辦公室(含附件)、本會社會福利處
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