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114年度主計業務研習



處長致詞



歲計科業務報告



協助歲出控管事宜

 114年度中央對本府一般性補助款，於5月16日遭行政院來函修
正核定數為93億372萬6,000元。原核定數為128億11萬4,000元，
共計減列34億9,638萬8,000元，減列部分為中央對本縣之增裕
財源補助，減列數占本縣114年度總預算歲入總額比例10.11%、
占一般性補助收入比例27.32%。

 請各位同仁按計畫處召開114年度競爭性先期計畫經費管控會議
之決議，協助業務單位進行歲出控管。



中央對直轄縣市政府及地方政府補助辦法修正重點



預算編列注意事項

 各機關(單位)於編列預算時，應審酌自身執行能力，中(長)程及
跨年度重大資本支出計畫，應採一次發包分年編列預算方式辦理，
並確實依照工程實際執行進度與付款期程編列預算。

 倘計畫發展尚未成熟或前置作業尚未完備，例如：涉及用地取得
或變更、水土保持評估計畫者，應先完成前置作業程序後，再行
編列後續經費。

 各公所請依115年度南投縣各鄉鎮市總預算編製注意事項編列預
算。



CGSS考核



CGSS考核

 要更新到核銷階段才能得分



審核科業務報告



南投縣政府採購案請款事宜
說明：
補助機關學校送府核銷案
件→納入預算(縣府編列科
目為獎補助費)

委託機關學校送府核銷案
件→代收代付(縣府編列科
目為非獎補助費)

注意：
請各機關單位按檢核表項
目檢附表件，其餘附件不
用再附上，請自行留存。



災後復建工程設計、監造技術服務開口契約

 契約價金之給付
情境：分別設計併案發包，
如何計算服務費用?

舉例：A工程、B工程、C工
程設計各500萬元，因機關
需求合併發包，服務費需每
件500萬元計算或以合計數
1,500萬元計算?



帳務檢查科業務報告



公有宿舍租金收入、管理費及相關費用
之帳務處理方式

一、租金收入：

依據《全國軍公教員工待遇支給要點》第四點第三項第二目規定，現職
軍公教員工居住於公有宿舍者，其待遇中所併入之房租津貼應按月扣回。其
收費標準可參考「軍公教員工居住公有宿舍房租津貼扣繳數額表」。

二、管理費：

依據《宿舍管理手冊》第九點第三項規定，職務宿舍借用期間，除法令
另有規定外，管理機關應依中央各機關職務宿舍管理費基準向借用人收取管
理費。

三、其他相關費用（水電、瓦斯等）：

依據《宿舍管理手冊》第二十點規定，宿舍之水電費、瓦斯費等費用，
除法令另有規定外，應由借用人自行負擔。



決算科業務報告



會計檔案銷毀事宜(1/2)

一、各機關學校會計檔案之銷毀，應依下列程序辦理：

 編製會計檔案銷毀清冊三份，函文送本府主計處函轉審計部臺灣
省南投縣審計室（以下簡稱審計室）同意後，本府主計處再行函
復。

 同意銷毀之公文應永久保存並列入交代。

二、會計檔案保管及銷毀年限，應以總決算公告日為起算日；保管
年限依類別如附表四。



會計檔案銷毀事宜(2/2)



統計科業務報告



各項調查費用相關事項

 為維護基網統計調查員權益，行政院主計總處於今(114)年針對
投保勞保之調查員所支領之各項調查相關費用均予以納保(勞保、
勞退及健保)，感謝公所主任協助各項調查費用轉發事宜。

 另依勞保相關規定，每年至少2次調整，納保後新增之保費悉由
主計總處預算支應，本處已於6月中旬發文提醒各公所辦理調查
員投保薪資調整作業，並請於7/15前回傳新增保費明細表。



提問回應



提問單位：草屯地政事務所
提問內容：標餘款使用及注意事項

說明：
 依據各機關單位預執行要點第26點規定及本縣114年度預算執行

節約措施第7點規定略以，各項工程發包節餘款，除符合原工作
計畫用途，並經專案報縣(市)政府核准外，一律不得動支。

 準此，草屯地政事務所擬動支之工程發包節餘款，倘與原工作計
畫用途相符，則請依前揭規定先行函報本府核准後，再行辦理。


