南投縣政府出缺職務遴用方式請示單

	出缺單位
	職務編號
	職稱
	職系
	職務列等
	建議遴用方式

	建設處
建築管理科
	A680240
	技士
	建築管理
	委任第5職等或薦任第6職等至第7職等
	□內陞(含再次一序列)
□同一陞遷序列人員遷調

□外補

□提列公務人員考試分發職缺

	職務出缺
原因
	郭00於0年0月0日退休所遺職缺，其退休案業經銓敘部0年0月0日部退四字第000號審定。

	說明：
1、 為應業務需要，本職缺（預估缺）遴用方式，建請  鈞長准予以上列勾選之遴用方式辦理。
2、 依內政部87.1.7台內營字第8771037號函建築法第三十四條建築審查人員資格限制（特別遴用職務）。
3、 奉核後，案移人事處續辦。


  敬陳

縣長

會辦單位：人事處
	第一層決行

	承辦單位　　　　　　　　　  會辦單位　　　　　　　      　決行

	                            人事處



南投縣政府出缺職務遴用方式請示單（說明）

	出缺單位
	職務編號
	職　稱
	職　　系
	職務列等
	建議遴用方式

	○○○處

○○○科
	A600110
	科員
	綜合行政
	委任第5職等或薦任第6職等至第7職等
	□內陞(含再次一序列)
□同一陞遷序列人員遷調

□外補

□提列公務人員考試分發職缺

	職務出缺

原因
	

	說明：

一、（遴用方式）

二、（遴用資格條件）

三、奉核後，案移人事處續辦。


備註：一、請依單位特性與職務需要，敘明理由，建議辦理內陞、本府同序列人員遷調或外補等，如無勾選，則依縣長核示辦理。

      二、如建議由本府同序列人員遷調有具體人選時，請加會該單位。

會辦單位：人事處

	第一層決行

	承辦單位　　　　　　　　　會辦單位　　　　　　　　決行

	



範例





流水編號條碼





流水編號條碼








